
 
 

 

 

 

SAP® Jobs schneller besetzen: Fachpersonal jetzt über die 
Jobbörse ERP-Stellenmarkt.de finden  
 

Enterprise Resource Planning, kurz ERP, gewinnt in vielen Unternehmen 
immer mehr an Bedeutung. Das Online-Portal ERP-Stellenmarkt.de 
unterstützt Unternehmen bei der Suche nach professionellem SAP® 

Personal zur Optimierung des Ressourcenmanagements und der Prozesse. 
 

 
Eine verbesserte Organisation der Betriebsmittel gilt mittlerweile als unabdingbarer 
Faktor für funktionierende Geschäftsprozesse. Doch die meisten ERP-Systeme sind 

komplex und erfordern Know-how von Experten, SAP® Fachmänner und Fachfrauen 
sind nötig. Dabei gestaltet sich die Suche für viele Unternehmen als schwierig. 

 
„Wir raten dazu, sich bereits an diesem Punkt an Experten zu wenden“, so Claudia 

Roth, Inhaberin der Online-Jobbörse ERP-Stellenmarkt.de, die Arbeitgeber dabei 
unterstützt, unter anderem SAP® Fachkräfte zu finden. Die Plattform bietet 
Unternehmen die Möglichkeit, ihre SAP® Stellenanzeigen gut 3.000 Newsletter-

Empfängern zu präsentieren, zusätzlich werden die Stellenangebote mittels Multi-
Posting auf verschiedenen anderen Jobbörsen platziert. Eine professionelle Suche 

nach SAP® Experten über das Fachportal ermöglicht es so, schneller genau das 
Personal zu finden, das den Anforderungen und Unternehmenszielen entspricht.  
 

Die Kennenlern-Aktion der Plattform lässt Kunden den Preis für ihre 
Anzeige selbst bestimmen 

 
Als zusätzlicher Bonus präsentiert sich die derzeit anlaufende Kampagne: „Unsere 
Kunden, vor allem aber interessierte Neukunden, haben während unserer Aktion 

nun die Möglichkeit, die Kosten für ihre Inserate selbst zu bestimmen“, so Claudia 
Roth zur neuen Kennenlern-Kampagne. Sie ermöglicht es Unternehmen, ihre 

Stellenangebote für beispielsweise SAP® Berater zum selbst festgelegten Preis auf 
ERP-Stellenmarkt.de zu veröffentlichen. Die Kunden können sich so selbst vom 
Erfolg einer Suche über die Qualitätsplattform überzeugen. Erhoben wird nur eine 

Schutzgebühr von fünf Euro. 
 

Alle ERP-Stellenanzeigen (auch für Sage®, Infor®, etc.) werden für vier Wochen als 
Textanzeige oder CI-Anzeige auf http://www.ERP-Stellenmarkt.de geschaltet. ERP-
Stellen, die über die günstige Jahresflatrate direkt bei http://www.IT-Jobkontakt.de 

eingestellt werden, erscheinen automatisch auf ERP-Stellenmarkt.de. Außerdem 
werden die auf der Online-Plattform veröffentlichten Inserate auf weiteren 

Partnerbörsen und Meta-Jobbörsen im Internet publiziert. 
 
Weitere Informationen unter: http://www.ERP-Stellenmarkt.de. 

 
 

 
 
 

 



 
 

 

 

 

Ansprechpartner für Rückfragen: 
 
Herr Mario Regazzoni 

 
ERP Stellenmarkt 

Inhaberin Claudia Roth 
Aiblinger Str. 42 
D-83052 Götting 

 
E-Mail: info@ERP-Stellenmarkt.de 

Internet: http://www.ERP-Stellenmarkt.de 
 

Telefon: +49 (0) 3212 120 3338* 
Fax: +49 (0) 3212 120 3338* 
 
*12Cent/Minute aus dem Festnetz der Deutschen Telekom, Mobilfunk & andere Anbieter abweichend 

 

 
 

 
 
 

 
Hintergrundinformationen: 

 
Über ERP-Stellenmarkt.de: 

 
Das inhabergeführte Unternehmen wurde im Jahr 2009 vom Informatiker Mario 
Regazzoni gegründet. Die Jobbörse ERP-Stellenmarkt.de ist spezialisiert auf den 

Bereich der ERP-Jobs, insbesondere SAP® Stellen. ERP-Stellenmarkt.de übernimmt 
außerdem Aufträge im Bereich Headhunting, um Führungskräfte und Spezialisten 

zu finden. Das Spektrum umfasst im Prinzip jede Position (Teilzeit, Festanstellung, 
Interims-Management und Freiberufler) im Bereich ERP-Jobs. Alle Mitarbeiter 
greifen auf eine mindestens zehnjährige Erfahrung in der Stellenschaltung und 

Besetzung von Positionen zurück. 
 

Weitere Informationen: http://www.ERP-Stellenmarkt.de. 
 


